SULIT

MAJLIS PERBANDARAN KUALA LANGAT

‘MINIT MESYUARAT PROGRAM PEMENTORAN
BILANGAN 1 TAHUN 2024

TARIKH : 17 JULAI 2024 (RABU)
MASA : . 8.30PAGI :
TEMPAT AMVERTON RIVERINE HOTEL & SUITES,

PULAU CAREY

HADIR (AHLI JAWATANKUASA)

1. Tuan Khairul-Azam bin Saroni, am.s. - PehgerUsi Mesyuarat

2. Puan Nurfadhilah binti Jalaludin - Pegawai Tadbir (Penyelaras)

3. Puan Nor Zilawati biﬁti Sulaiman - Pembantu Tadbir Kanan
(Pembantu Penyelaras)

4. * Puan Nurzalina binti Arifin - Pembantu Ta'dbir. (Setiausaha)

5. | Puan Lisawati binti Abd Karim - Pegawai Peniiaian '

(Jawatankuasa Latihan)

6.  Encik Mohd Firdaus bin Zainal Abidin - Pegawai Teknologi Maklumat
(Jawatankuasa Penilaian)

7. Encik Rizaki bin-Jaapar - Pegawai Tadbir

(Jawatankuasa Penilaian)

8. Encik Mohamad Zaid bin Rosali - Pen. Peg. Penilaian
(Jawatankuasa Penilaian)

9. Puan Khamisah binti Md Ghaus, .. < Penolong Pegawai Tadbir
| {(Jawatankuasa Penilaian)

10.  Encik Mohd Fairus bin Ali - - Pen. Peg. Perancang Bandar
' : & Desa (Jawatankuasa Promosi)

11.  Encik Mohamad Hafizan bin Mat Said | - Pembantu Tadbir
‘ (Jawatankuasa Promosi

Juruteknik Komputer
(Jawatankuasa Promosi)

12, Encik Muhammad Adam bin Ahmad Nisfu
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Encik Mohamad Nazri bin Abdul Bahari

13.
14.  Cik Nurin Adlin binti Zainal
TURUT HADIR (MENTOR)
1. Tuan Ts. Syamsol Herwan bin Ahmad
2. Encik Mohammad Kamal bin
Mohd Ramlan, er1. '
3. Puan Nordila binti Yasir
4. Puan Halimaton binti Sakir
5. Puan Norliza binti Yahya
6. Encik Mohd Yusdi bin Mohamad
7. Puan Ndrhasnizah binti Hasan
8. Puan Noraini binti Jaafar
9. Puan Norazlin binti Mohd Yusof, rr.c.
10. Encik Mochammad Nizam bin Abu, p.x.
11. Puan Jasnah binti Mohamad Hadzar
12.  Puan Siti Zainab binti Kasiran
13. - Puan Rabeta binti Mohd Ali
14.  Puan Fazlawati binti Zabidin
15. Puan Nor Azilawati binti_Mohd Misni
16.  Puan Hazlida binti Abdul Raoh
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Pembantu Tadbir
(Jawatankuasa Latihan)

Pembantu Tadbir

(Jawatankuasa Latthan)

Pegawai Tadbir

Pegawai Tadbir

Pegawai Penguatkuasa

Pen. Peg. Perancang
Bandar dan Desa

Pen. Arkitek Landskap

Pen. Pegawai Kesihatan
Persekitaran '

Pen. Akauntan

Pen. Peg. Perancang-
Bandar dan Desa

Pembantu Penilaian
Pembantu Penguatkuasa

Pembantu Tadbir

- Pembantu Penguatkuasa

Pembantu Penguatkuasa
Pembantu Tadbir

Pembantu Tadbir

‘Pembantu Tadbir
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17.  Encik Asri bin Miswan
18.  Puan Hayati binti Zainudin

19, Encik Mohd Kamal bin Yusoff

TURUT HADIR (MENTI)

1. Tuan Gs. Mohd Rizal bin Shamsuddin

2. Encik Hemabalan a/l Vadamalai

3. Puan Dalilah binti Mésngon

4.  Puan Zurin Atika binti Aman

5.  Puan Ward_ina Safiyyah binti Murad

6. Encik Muhammad M-uzer -bin Soderi

7. Puan Khuzaimah binti Kusnek @ Khusni
8.  Puan Mimi Afrina binti Jafri

9.  Encik Wafiy bin Mufahir

10. Encik Muhammad Emir Danish bin Ahmad Nisfu

- 11.  Puan Nur Afza Afigah binti Satar
12. Puan Nureen Syazwin Asyqin binti Nor Azli
13.  Encik Muhammad Faris Aiman bin Redzuan
14. Encik Muhammad Jamil bin Hamzah

15. Encik Muhammad Syamim Haikal bin
Lefda Suhardi

16. Puan Nor Fatihah Dalila binti Azizurahim

17. Puan Nur Hasma Najwa binti Andi Hasan Basri -
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Pembantu Awam
Pembantu Awam

Pembantu Awam

Pegawai Perancang Bandar
dan Desa

Pegawai Tadbir
Pegawai Teknologi Maklumat

Penolong Pegawai Penilaian

 Pereka

Penolong Arkitek Landskap

Penolong Pegawai Penilaian

Pémbantu Tadbir

Pembantu Tadbir
Pembantu ‘Pénguat _kuasa
Pembantu Tadbir
Pembantu Penilaian

Pembantu Tadbir

- Pembantu Awam

Pembantu Tadbir

Pembantu Penilaian

Pembantu Tadbir
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18. Puan Sharifah Qyrunnisya binti Syed Mohd Azmir - Pembantu Tadbir
19. Encik Abd Halim bin Dolah - Pembantu Awam
20. Encik Mohd Hafis bin Samsudin - - Pembantu Awam

TIDAK HADIR (DENGAN MAAF)

1.

Encik Tarmizi bin Saini | -

PENCATIT MINIT

Pembantu Tadbir Kanan

1. Puan Nurzalina binti Arifin - - Setiausaha
MAKLUM
BIL._ TAJUK / PERKARA BALAS
1.0 UCAPAN TUAN PENGERUSI
Mesyuarat telah dimulakan dengan bacaan Surah Al Fatrhah
oleh ahli mesyuarat yang beragama Islam.
- Makiuman
Tuan Pengerusi mengucapkan tetima kasih di atas kehadiran
semua ahli mesyuarat pada hari ini. Dalam ucapannya, beliau
C “memakiumkan perkara berikut:
Beliau memohon mana-mana pihak jawatankuasa dan
11 mentor-mentor dari Program Pementoran sebelum ini Makluman
' untuk mengesahkan dan menyokong minit mesyuarat
' yang lalu.
PENGESAHAN MINIT = MESYUARAT PROGRAM
20 | PEMENTORAN SIRI 12 BILANGAN 3 TAHUN 2023 YANG
‘TELAH DIADAKAN PADA 17 JANUARI 2024
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Minit mesyuarat yang lalu dicadangkan untuk disahkan
oleh Puan Khamisah binti Md Ghaus dan disokong
oleh Encik Mohamad Hafizan bin Mat Said.

Makluman

3.0

PERKARA-PERKARA YANG DIBINCANGKAN

3.1

ULASAN PENYELARAS

-dengan lebih jelas seperti yang telah diterangkan

Beliau menerangkan semula konsep dan tujuan Mentor
dan Menti dalam Program Pementoran bagi
memastikan pasangan Mentor dan Menti memahami

semasa majlis watikah penyampaian surat lantikan
Mentor dan Menti yang lalu.

Beliau menekankan kepentingan hala tuju program ini
khususnya dalam mengenalpasti kelebihan dan
kekurangan pada menti agar dapat menambahbaik
menti tersebut yang menyumbang kepada jabatan dan
MPKL.

Beliau menjelaskan setiap Mentor harus membantu
Menti masing-masing terutamanya dalam kerjaya,
sahsiah diri, tugasan kerja, memberi teguran, nasihat
dan sebagainya. Manakala setiap Menti periu lebih
proaktif dalam mengadaptasi segala ilmu dan tunjuk
ajar yang diberikan oleh Mentor masing-masing dalam
kehidupan seharian dan tugasan. Sebagai penjawat
awam dan lantikan kakitangan baharu terutamanya,
Menti seharusnya mengambil peluang platform
Program Pementoran ini bagi membentuk keperibadian
dan mencontohi amalan kerja Mentor yang berkualiti
untuk diterapkan dalam pekerjaan seharian.

Berikut adalah nama peserta mentor dan menti bagi
Siri 13/2024 : .

Makluman

~ SULIT
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NAMA PESERTA MENTOR DAN MENTI!
PROGRAM PEMENTORAN SIRI 13 TAHUN 2024
MAJLIS PERBANDARAN KUALA LANGAT
Tuan Ts, Syamso! Herwan bin Ahmad En. Hemabalan a/l Vadamalai
1 | Pegawai Tadbir Gred N48 Pegawai Tadbir Gred N41
JKB JKP
En. Mohammad Kamal bin Mohd Ramlan, P.P.T.| FTuan Gs. Mohd Rizal bin Shamsuddin
g Fegawai Tadbir Gred N44 Pegawai Perancang Bandar dan Desa
JKP Gred J44
QsC
Pn. Nardila binti Yasir Cik Dalilah bintl Masngon
3 | Pegawal Penguatkuasa Gred KP44 Fegawai Teknologi Maklumat Gred F41
JPL JTM
Pn. Halimaton binti Sakir, P.P.T. ’ Pn. Zurin Atika binti Aman
C ’ 4 Penolong Pegawat Perancang Bandar dan Desa Penclong Pegawai Penilaian Gred W29
Gred JA38
- JPP coB
Pn. Norliza binti Yahya, P.P.C. Cik Wardina Safiyyah binti Murad
5 | Penolong Arkitek Landskap Gred JA3S(KUP) Pereka Gred B29
JL JKPM
En. Mohd Yusdi bin Mohamad En. Muhammad Muzer bin Soderi
6 [ Fenolong oy ™ esinatan Persekilaran 1 penclang Aritek Landskap Gred JA29
JPSKP JL
Pn. Norhasnizeh binti Hasan ' Pn. Khuzaimah binti Kusnek @ Khusni’
7 | Penolong Akauntan Gred W32 (KUP) Penolong Pegawai Penilalan Gred W29
JP JPPH
Pn. Noraini binti Jaafar Cik Mimi Afrina binti Jafti
8 Penolong Pegawai Parancang Bandar dan Desa| Pembantu Tadbir (P/0) Gred N13
Gred JA28 JPK
JKPM )
Pn. Neraziin binti Mohd Yusof, P.P.C. En. Wafiy bin Mufahir
9 | Pembantu Penilaian Gred W26{KUP) Pembantu Tadbir (P/C) Gred N19
JPPH JPP
En. Mohammad Nizamn bin Abu, P.J.K. En. Muhammad Emir Danish bin Ahmad
10 [ Pembantu Penguatkuasa Gred KF22 Pembantu Penguat Kuasa Gred KP19
C : JPK BSP, JPK
= Pn. Jasnah binti Mohamad Hadzar Cik Nur Afza Afigah binti Satar
11| Pembantu Tadbir (P/0} Gred N22 Pembantu Tadbir (P/O) Gred N19
UPUB JKP
En. Tarmizi bin Saini ) Cik Nureen Syazwin Asygin binti Nor Azli
12 | Pegawai Tadbir Gred N44 Pembaniu Penilaian Gred W19
JPL JPPH
Pn. Siti Zainab bintt Kasiran En. Muhammad Faris Aiman bin
'13 Pembantu Penguatkuasa Gred KP22 (KUP) Redzuan
JPK Pembantu Tadbir (P/O) Gred N19
' Q8C
En. Mohd Kamal bin Yusoff, P,P.S, . En. Muhammad Jamil bin Hamzah
14 | Pembantu Awam Gred H14 ' Pembantu Awam Gred H11
JPPH JPL .
Pn. Rabeta binti Mahd Al En. Muhammad Syamim Haikal bin
15 Pembanfu Penguatkuasa Gred KP22 (KUP) Lefda Suhardi
JPK Pembantu Tadbir {P/Q) Gred N19
JKB
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Pn. Fazlawati bintl Zabidin
Pembantu Tadbir (F/Q) Gred N22 (KUP)

JPP

Cik Nor Fatihah Dalila binti Azizurahim
Pembantu Penilaian Gred W13
JPPH

17

Pn. Nor Azilawati binti Mohd Misni
Pembantu Tadbir (F/Q) Gred N22 (KUP}
JPK -

Cik Mur Hasma Najwa bin{i Andi Hasan
Basri

Pembantu Tadbir (P/O) Gred N3

UpP

18

Pn. Hazlida binti Abdul Raoch _
Pembantu Tadbir (P/0) Gred N22 (KUP)
JK

Cik Sharifah Qyrunnisya binti Syed
Mohd Azmir

Pembantu Tadbir {(P/0) Gred N18
JKP

19

En. Asri bin Miswan
Pembantu Awam Gred H14
JPSPKP

En. Abd Halim bin Dolah
Pembantu Awam Gred H11
JPSPKP

20

Pn. Hayat binfi Zainitdin
Pembantu Awam Gred H14

En. Mohd Hafis bin Samsudin
Pembantu Awam Gred H11

JL - JPPH

Mentor dan

Tuan Pengerusi ™ berharap agar setiap pasangan
Menti

| Mentor dan Menti saling bekerjasama bagr menjayakan
tujuan Program ini.

3.2 | PEMBENTANGAN LAPORAN JAWATANKUASA

3.2.1 JAWATANKUASA PROMOSI

Encik Mohamad Hafizan bin Mat Said memaklumkan
telah mengemaskini maklumat berkaitan aktiviti
pementoran terkini, dokumentasi dan lampiran gambar.
Selanjutnya, beliau akan mengemaskini / memuatnaik
C hebahan program pementoran siri baru dari semasa ke

semasa di papan kenyataan pementoran dan di laman
web.

Maklurman

Penyelaras Program, Puan Nurfadhilah binti Jalaludin
berpendapat pengenalan konsep baru iaitu konsep
Amalan Rukun Malaysia konsep MADANI dan nilai
HEMA.T. bagi Program Pemenforan Siri 14/2025
akan datang dapat disebar secara meluas kepada
semua warga MPKL melalui hebahan poster Amalan
Price2S yang akan dilancarkan dengan kerfasama
Jawatankuasa ini.

Makluman
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3.2.2

JAWATANKUASA LATIHAN

Beliau memaklumkan bahawa urus setia akan
mengadakan satu lawatan pembelajaran di luar untuk
Mentor Menti bersekali dengan program Training of
Trainers (TOT) yang akan dipelopori oleh Pegawai
Kaunselor dari JPA untuk bimbingan dan tunjuk ajar.

Tuan Pengerusi bersetuju dengan cadangan tersebut.

Makluman

Makluman

C 3.2.3

JAWATANKUASA PENILAIAN

Beliau memakiumkan bahawa proses penilaian mentor
dan menti akan dilakukan sepanjang program
pementoran dan  mengikut keperluan semasa
berdasarkan kriteria persiapan buku log
kehadiran/pertemuan, pembentangan secara
umumnya. -

Tuan Pengerusi berpendapat proses penilaian ini dapat
mengukur tfahap pencapaian dan keberkesanan
program ini dijalankan.

Makluman

Makiuman

3.3

ULASAN PENYELARAS

| menjadi agen perubahan dalam mengubah stigma dan

Beliau ‘berhasrat agar menti sebagai penjawat awam
baru mendapat bimbingan daripada mentor untuk

persepsi fidak baik dari orang awam. Tugas menti
sebagai lapisan baru untuk pengurusan MPKL pada
masa hadapan bagi menangkis tohmahan dari orang
awam. Beliau berharap agar mentor dapat
membimbing menti dalam perkembangan kerjaya,
pembangunan personaliti unggul (fowering personahty)
dan mewujudkan menti yang berharga

Makluman
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Beliau mengingatkan bahawa menti merupakan aset
yang berharga bagi MPKL selaras dengan konsep
MADANI dan nilai HEM.A.T., diharap bakat dan
kebolehan menti dapat dicungkil sepanjang program ini
dijalankan dan berterusan di luar program bagi
mencapai kecmerlangan MPKL pada masa hadapan.

HAL-HAL LAIN

4.1

Tuan  Pengerusi mencadangkan agar pihak
jawatankuasa melanjutkan mana-mana menti yang

4.0 o . !
mendapat penilaian pemarkahan yang tidak melepasi
. s Makluman
standard Program Pementoran ini ke siri seterusnya
sekiranya perlu untuk mencapai objektif program ini.
50 | UCAPAN PENANGGUHAN
Tuan Pengerusi mengucapkan terima kasih képada semua ahli
Makluman

mesyuarat yang hadir dan seterusnya menangguhkan
mesyuarat pada kali ini. ' :

Mesyuarat ditangguhkan pada jam 9.30 pagi.

SULIT
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MAJLIS PERBANDARAN KUALA LANGAT

MINIT MESYUARAT

PROGRAM PEMENTORAN SIRI 13
BILANGAN 1 TAHUN 2024

Disediakan oleh;
Urus Setia,

Program Pementoran,

Majlis Perbandaran Kuala Langat.

Disemak oleh:

-----------------------------------------

........... crLy)

(NURBADHILAH BINTI JALALUDIN)

Penyelaras,
Program Pementoran,
Majlis Perbandaran Kuala Langat

Tarikh : ....C‘ZK?&Z.%:?:‘:?

Disahkan oleh:

: WHAMED ARIF, rr.1)

(ZULKEFLI'BIN
Penolong Betiausahy,
Majlis Perbandaran uala Langat.
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MAJLIS PERBANDARAN KUALA LANGAT

MINIT MESYUARAT PROGRAM PEMENTORAN

BILANGAN 2 TAHUN 2024

TARIKH : 20 SEPTEMBER 2024 (JUMAAT)
MASA : 8.30 PAGI
TEMPAT : BILIK KULIAH,

GRAND PUTERI HOTEL, KUALA TERENGGANU.

HADIR (AHLI JAWATANKUASA)
1. Tuan Khairul-Azam bin Saroni, Ams.
2. Puan Nurfadhilah binti Jalaludin

3. Puan Nor Zilawati binti Sulaim-an

4, Puan Nurzalina binti Arifin

5. Puan Lisawati binti Abd Karim
6. Encik Mohd Firdaus bin Zainal Abidin

7. Encik Rizaki bin Jaapar

8. Encik Mohamad Zaid bin Rosali

9, Puan Khamisah binti Md Ghaus, p.x.
10.  Encik Mohd Fairus bin Ali

11.  Encik Mohamad Hafizan bin Mat Said

12. Encik Muhammad Adam bin Ahmad Nisfu

SULIT 1

Pengerusi Mesyuarat
Pegawai Tadbir (Penyelaras)

Pembantu Tadbir Kanan
(Pembantu Penyelaras)

Pembantu Tadbir (Setiausaha)

Pegawai Penilaian
(Jawatankuasa Latihan)

Pegawai Teknologi Maklumat
(Jawatankuasa Penilaian)

Pegawai Tadbir
(Jawatankuasa Penilaian)

Pen. Peg. Penilaian
(Jawatankuasa Penilaian)

Penolong Pegawai Tadbir
(Jawatankuasa Penilaian)

Pen. Peg. Perancang Bandar
& Desa (Jawatankuasa Promosi)

Pembantu Tadbir
(Jawatankuasa Promosi

Juruteknik Komputer
(Jawatankuasa Promosi)
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13. Encik Mohamad Nazri bin Abdul Bahari

14.  Cik Nurin Adlin binti Zai-nal

TURUT HADIR (MENTOR)
1. Tuan Ts. Syamsol Herwan bin Ahmad
3. Puan Nordila binti Yasir

4. Puan Halimaton binti Sakir

5. Puan Norliza binti Yahya

6. Encik Mohd Yusdi bin Mohamad

7. Puan Norhasnizah binti Hasan

8. Puan Noraini binti Jaafar

9. Puan Norazlin binti Mohd Yusof, rr.c.
10. Encik Mohammad Nizam bin Abu, r.x
11. Puan Jasnah binti Mohamad Hadzar

12.  Puan Siti Zainab binti Kasiran

13.  Puan Rabeta binti Mohd Ali

14.  Puan Fazlawati binti Zabidin

15.  Puan Nor Azilawati binti Mohd Misni
16.  Puan Hazlida binti Abdul Rach

18. Puan Hayati binti Zainudin

19.  Encik Mohd Kamal bin Yusoff

SULIT 2

Pembantu Tadbir
(Jawatankuasa Latihan)

Pembantu Tadbir
(Jawatankuasa Latihan)

Pegawai Tadbir
Pegawai Penguatkuasa

Pen. Peg. Perancang
Bandar dan Desa

Pen. Arkitek Landskap

Pen. Pegawai Kesihatan
Persekitaran

Pen. Akauntan

Pen. Peg. Perancang
Bandar dan Desa

Pembantu Penilaian
Pembantu Penguatkuasa
Pembantu Tadbir

Pembantu Penguatkuasa
Pembantu Penguatkuasa
Pembantu Tadbir
Pembantu Tadbir
Pembantu Tadbir
Pembantu Awam

Pembantu Awam
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TURUT HADIR (MENTI)

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

SULIT

Encik Hemabalan a/| Vadamalai

Puan Dalilah binti Mashgon

Puan Zurin Atika binti Aman

Puan Wardina Safiyyah binti Murad
Encik Muhammad Muzer bin Soderi
Puan Khuzaimah binti Kusnek @ Khusni
Puan Mimi Afrina binti Jafri

Encik Wafiy bin Mufahir

Encik Muhammad Emir Danish bin Ahmad Nisfu-

Puan Nur Afza Aﬁqah binti Satar

Puan Nureen Syazwin Asyqin binti Nor Azli
Encik Muhammad Faris Aiman bin Redzuan
Encik Muhammad Jamil bin Hamzah

Encik Muhammad Syamim Haikal bin
Lefda Suhardi

Puan Nor Fatihah Dalita binti Azizurahim

Puan Nur Hasma Najwa binti Andi Hasan Basri-

Puan Sharifah Qyrunnisya binti
Syed Mohd Azmir

Encik Abd Halim bin Dolah

Encik Mohd Hafis bin Samsudin

Pegawai Tadbir

Pegawai Teknologi Maklumat
Penolong Pegawai Penilaian
Pereka

Penolong Arkitek Landskap
Penolong Pegawai Penilaian
Pembantu Tadbir

Pembantu Tadbir

Pembantu Penguat Kuasa
Pembantu Tadbir

Pembantu Penilaian
Pembantu Tadbir

Pembantu Awam

Pembantu Tadbir

Pembantu Penilaian
Pembantu Tadbir

Pembantu Tadbir

Pembantu Awam

Pembantu Awam
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TIDAK HADIR (DENGAN MAAF)

1. Encik Mohammad Kamal bin Mohd Ramlan, r.r.r.- Pegawai Tadbir

2. Tuan Gs. Mohd Rizal bin Shamsuddin - Pegawai Perancang Bandar
dan Desa

3. Encik Asri bin Miswan - Pembantu Awam

PENCATIT MINIT

1. Puan Nurzalina binti Arifin - Setiausaha
MAKLUM
BIL. TAJUK/ PERKARA BALAS
1.0 | UCAPAN TUAN PENGERUSI
Mesyuarat telah dimulakan dengan bacaan Surah Al Fatihah oleh ahli
mesyuarat. Makluman

Pengerusi mengucapkan terima kasih di atas kehadiran semua ahli
mesyuarat pada hari ini.

PENGESAHAN MINIT MESYUARAT PROGRAM PEMENTORAN SIRI
2.0 13 BILANGAN 1 TAHUN 2024 YANG TELAH DIADAKAN PADA
17 JULAI 2024 .

Minit mesyuarat ini dicadangkan untuk disahkan oleh Puan
21 Sr. Lisawati binti Abd Karim dan disokong oleh Encik Mohd | Makluman

Fairus hin Ali.

3.0 | PERKARA-PERKARA BERBANGKIT

31 Tiada

SULIT 4
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4.0

PERKARA-PERKARA YANG DIBINCANGKAN

4.1

KATA ALUAN DAN PENERANGAN OLEH PENYELARAS

Taklimat khas bagi persediaan sebelum menghadapi
pembentangan Laporan Akhir di Majlis Penutup Program
Pementoran Siri 13/2024 yang bakal diadakan pada 23
Disember 2024,

Berikut adalah perkongsian senarai semak bagi Penyediaan
Laporan Akhir / Slaid @ Video Pembentangan :
1. Muka hadapan
2. Biodata Mentor-Menti
3. Latar Belakang/Penghargaan
4. Fasa ’

¢ Peranan Mentor, Menti

* Analisa SW.0.T/ GrafKehidupan / Pencapaian
5. Keberkesanan program pementoran
Ulasan Pengarah Jabatan, Ulasan Mentor utk Menti
Impak kepada Menti
6. Rekod Pertemuan(bergambar,keterangan gambar)
7. Rumusan Program Pementoran

Slaid@Video Pembentangan perlu dihantar sebelum atau pada 4
Disember 2024(Rabu) kepada urus setia melalui pautan e-mel :
pementoranmpkl@gmail.com

Runding cara berkaitan laporan boleh berhubung dengan Puan
Nurfadhilah binti Jalaludin atau Puan Khamisah binti Md. Ghaus.

Nota Tambahan bagi penyediaan Slaid/Video Pembentangan
secerti berikut :

o HEMAT membawa dua (2) maksud iaitu sikap penjawat
awam dalam membelanjakan dana awam secara berjimat-
cermat dan tidak boros. Dari segi sifat pula, HEMAT
bermakna cara penjawat awam menjalankan tugas
dengan pengamatan dan penelitian secara mendalam.

s Akronim HEMAT terdiri daripada kombinasi beberapa nilai
yang diwakilkan oleh setiap huruf di dalamnya iaitu:

H - Hijrah Tata Kelola
E - Empati Rakyat

M - Minda Pekin

A - Apresiasi lnovasi
T - Telus Tadbiran

Makluman
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o Tiga (3) prinsip dalam melaksanakan tugas iaitu
Memudahkan, Menyesuaikan dan Menyegerakan.

o Malaysia MADANI mewakili enam rukun iaitu M
(keMampanan), A (kesejAhteraan), D (Daya cipta), A
(hormAt), N (keyakiNan) dan | (lhsan) yang menjadi
tonggak dalam memeta hala tuju Malaysia menuju sebuah
negara bangsa yang maju dan sejahtera.

Tuan Pengerusi bersetuju dengan Penyelaras bahawa
pendedahan Nilai HEMAT dan MADAN! amat sesuai
dipraktikkan dalam jiwa menti untuk penambahbaikan dalam
diri masing-masing.

Makluman
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Bilangan Pertemuan Mentor Menti seperti berikut :

Tuan Ts. Syamsol Herwan bin Ahmad En. Hemabalan a/l Vadamalai
1 | Pegawai Tadbir Gred N48 Pegawai Tadbir Gred N41 ]
JKB JKP
En. Mohammad Kamal bin Mchd Tuan Gs. Mohd Rizal bin Shamsuddin
2 Ramlan, P.P.T. Pegawai Perancang Bandar dan 6
Pegawai Tadbir Gred N44 Cesa Gred J44
JKP QSsC
Pn. Nordila binti Yasir Cik Dalilah binti Masngon
3 Pegawai Penguatkuasa Gred KP44 Pegawai Teknologi Maklumat Gred 10
JPL F41
JTM
Pn. Halimatan binti Sakir, P.P.T. Pn. Zurin Atika binti Aman
4 dP ::gz:ga F(;ergsﬁfggerancang Bandar ‘Ij:‘ezr:long Pegawal Penilaian Gred 6
JPP
cOB
Pn. Noriza binti Yahya, P.P.C, Cik Wardina Saflyyah binti Murad
5 | Penclong Arkitek Landskap Gred Pereka Gred B29 9
JAZB(KUP) JKPM
JL
En. Mohd Yusdi bin Mohamad En. Muhammad Muzer bin Soderi
Penolong Pegawai Kesihatan Penofong Arkitek Landskap Gred
6 | Persekitaran Gred U36 (KUP) JA29 6
JPSKP
JL
Pn. Norhasnizzah binti Hasan Pn. Khuzaimah binti Kusnek
Penolong Akauntan Grad W32 (KUP) @ Khusni
7]Jp Penolong Pegawai Penilaian Gred 6
W29
JPPH
Pn. Noraini binti Jaafar Cik Mimi Afrina binti Jafri
g | Penolong Pegawai Perancang Bandar | Pembantu Tadbir (P/0) Gred N19 6
dan Desa Gred JA29 JPK
JKPM
Pn. Nerazlin binti Mohd Yusof, P.P.C. En. Wafiy bin Mufahir
9 | Pembantu Penilaian Gred W26(KUP) Pembantu Tadbir (F/0) Gred N19 8
JPPH JPP
En. Mchammad Nizam bin Abu, P.J.K. En. Muhammad Emir Danish bin
10 Pembantu Penguatkuasa Gred KP22 Ahmad Nisfu g
JPK Pembantu Penguat Kuasa Gred KP19
BSP, JPK
Pn. Jasnah binti Mohamad Hadzar Cik Nur Afza Afigah binti Satar
11 | Pembantu Tadbir (P/0) Gred N22 Pembantu Tadbir (P/O} Gred N19 8
UPUB JKP
En. Tarmizi bin Saini Cik Nureen Syazwin Asyqgin binti
12 Pegawai Tadbir Gred N44 Nar Azli 10
JPL Fembantu Penilaian Gred W19
JPPH
Pn. Siti Zainab binti Kasiran En. Muhammad Faris Aiman bin
13 Pambantu F'enguatkljasa Gred KP22 Redzuan 7
(KUP) Pembantu Tadbir (F/O) Gred N19
JPK 0sC
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En. Mohd Kamal bin Yusoff, P.P.S. En. Muhammad Jamil bin Hamzah

14 | Pembantu Awarm Gred H14 Pembantu Awam Gred H11 9
JPPH JPL
Pn. Rabeta binti Mohd All En. Muhammad Syamim Haikal bin

15 Pembantu Penguatkuasa Gred KP22 Lefda Suhargi 5
(KUP) Pembantu Tadbir (P/C) Gred N19
JPK JKB
Pn. Fazlawati binti Zabidin Cik Nar Fatihah Dalila bintl
Pembantu Tadbir (P/0) Gred N22 (KUP) | Azizurahim

18] opp Pembaniu Penilaian Gred W19 5

JPPH

Pn. Nor Azilawatl bintl Mohd Misni Cik Nur Hasma Najwa binti Andi

17 Pembantu Tadbir (F/O) Gred N22 (KUP} | Hasan Basri 12
JPK Pembantu Tadbir (P/0) Gred N18

UpP

Pn. Hazlida binti Abdul Cik Sharifah Qyrunnisya binti Syed

18 Raoh Moha Azmir 5
Pembantu Tadbir (P/O) Gred N22 (KUP} | Pembantu Tadbir (P/Q) Gred N19

O JK JKP

En. Asri bin Miswan En, Abd Halim bin Dolah

18 | Pembantu Awam Gred H14 Pembantu Awam Gred H11 6
JPEPKP JPSPKP
Pn. Hayati binti Zainudin En. Mehd Hafis bin Samsudin

20 | Pembantu Awam Gred H14 Pembanty Awam Gred H11 9
JL JPPH

4.2.1

Encik Mohd Firdaus bin Zainal

Abidin memaklumkan

bahawa proses penilaian dibuat lebih cenderung ke atas
menti-menti yang perlu dibentuk untuk menerajui MPKL.
Beliau meminta menti dapat menerapkan amalan HEMAT
dan MADANI dalam pekerjaan dan kehidupan seharian.

Beliau turut menjelaskan skop pemarkahan yang dibuat
adalah berdasarkan penilaian buku log pementoran,
kekerapan perjumpaan, aktiviti yang dibuat secara bersama,
penilaian dari pembentangan/persembahan penilaian dan
penilaian terhadap perubahan positif menti melalui ulasan
Pengarah Jabatan menti masing-masing.

Tuan Pengerusi menyokong skop pemarkahan tersebut dan
menyarankan kepada mentor dan menti agar sentiasa
memberi kerjasama dalam menjayakan matlamat program
ini.

Makluman

Mentor dan
Menti
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HAL-HAL LAIN

5.0
51 Tiada. Makluman

6.0 | UCAPAN PENANGGUHAN

Beliau mengharapkan kerjasama penuh dari semua unit jawatankuasa
dalam menjayakan Sesi Pembentangan dan Majlis Penutup Program
Pementoran Siri 13/2024. Beliau mengucapkan terima kasih kepada | Makluman
semua ahli mesyuarat yang hadir dan seterusnya menangguhkan
mesyuarat pada kali ini.

O

Mesyuarat ditangguhkan pada jam 9.30 pagi.

——

\

e’
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MA.JLIS PERBANDARAN KUALA LANGAT

MINIT MESYUARAT
PROGRAM PEMENTORAN SIRI 13
BILANGAN 2 TAHUN 2024

Disediakan oleh:

Urus Setia,

Program Pementoran,

Maijlis Perbandaran Kuala Langat.

Disemak oleh:

(NUR At HILAH BINT[ JALALUD!N)

Penyelaras,
Program Pementoran,
Majlis Perbandaran Kuala Langat

Tarikh : 3"—/‘7/"""‘{

Disahkan oleh:

-------------------- ..--n.------....---------.-.....--u

(ZULKEFLYBIN MQHAMED ARIF, r.r7)

Penolong
Majlis Per

ndaran ‘uaia Langat.
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MAJLIS PERBANDARAN KUALA LANGAT

MINIT MESYUARAT PROGRAM PEMENTORAN
BILANGAN 3 TAHUN 2024

TARIKH : 23 DISEMBER 2024 (ISNIN})
MASA : 8.30 PAGI
TEMPAT : DEWAN KOMPLEKS SUKAN, MPKL

HADIR (AHLI JAWATANKUASA)

1. Encik Zulkefli bin Mohamed Arif, ams, pr1 - Pengerusi Mesyuarat
2. Puan Nurfadhilah binti Jalaludin - Pegawai Tadbir (Penyelaras)
3. Puan Nor Zilawati binti Sulaiman - Pembantu Tadbir Kanan

(Pembantu Penyelaras)
4, Puan Nurzalina binti Arifin’ - Pembantu Tadbir (Setiausaha)

5.  Puan Lisawati binti Abd Karim - Pegawai Penilaian
(Jawatankuasa Latihan)

6. Encik Mohd Firdaus bin Zainal Abidin - Pegawai Teknologi Maklumat
(Jawatankuasa Penilaian)

7. Encik Rizaki bin Jaapar - Pegawai Tadbir
-(Jawatankuasa Penilaian}

8. Encik Mohamad Zaid bin Rosali - Pen. Peg. Penilaian
: (Jawatankuasa Penilaian)

9. Puan Khamisah binti Md Ghaus, r..x. - Penolong Pegawai Tadbir
(Jawatankuasa Penilaian)

11. Encik Mohamad Hafizan bin Mat Said - Pembantu Tadbir
(Jawatankuasa Promosi

Juruteknik Komputer
(Jawatankuasa Promosi)

12. Encik Muhammad Adam bin Almad Nisfu

Pembantu Tadbir
(Jawatankuasa Latihan)

13. Encik Mohamad Nazri bin Abdul Bahari

14, Cik Nurin Adlin binti Zainal - Pembantu Tadbir
(Jawatankuasa Latihan)
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TURUT HADIR (MENTOR)
1. Tuan Ts. Syamsol Herwan bin Ahmad
2. Puan Nordila binti Yasir

3. Puan Halimaton binti Sakir

4. Puan Norliza binti Yahya

5. Puan Norhasnizah binti Hasan

6. Puan Noraini binti Jaafar

7. Puan Norazlin binti Mohd Yusof, er.c.

'8, Encik Mohammad Nizam bin Abu, p.x.

9. Puan Jasnah binti Mohamad Hadzar
10. Encik Tarmizi bin Saini

11.  Puan Siti Zainab binti Kasiran

12.  Puan Rabeta binti Mohd Al

13.  Puan Fazlawati binti Zabidin

14.  Puan Nor Azilawati binti Mohd Misni
15.  Puan Hazlida binti Abdul Rach

16.  Puan Hayati binti Zainudin

17.  Encik Asri bin Miswan

18. Encik Mohd Kamal bin Yusoff

SULIT _ 2

Pegawai Tadbir
Pegawai Penguatkuasa

Pen. Peg. Perancang
Bandar dan Desa

Pen. Arkitek Landskap

Pen. Akauntan

Pen. Peg. Perancang

-Bandar dan Desa

Pembantu Penilaian
Pembantu Penguatkuasa
Pembantu Tadbir
Pembantu Tadbir

Pembantu Penguatkuasa
Pembantu Penguatkuasa
Pembantu Tadbir
Pembantu Tadbir
Pembantu Tadbir
Pembantu Awam
Pembantu Awam

Pembantu Awam



SULIT

TURUT HADIR (MENTI)

1. Encik Hemabalan a/l Vadamalai - Pegawai Tadbir

2. Puan Dalilah binti Masngon - Pegawai Teknologi Maklumat
3. Puan Zurin Atika binti Aman - Penolong Pegawai Penilaian
4.  Puan Wardiha Safiyyah binti Murad - Pereka

5. Puan Khuzaimah binti Kusnek @ Khusni Penolong Pegawai Penilaian

6. Puan Mimi Afrina binti Jafri - Pembantu Tadbir
7. Encik Wafiy bin Mufahir , - Pembantu Tadbir
8.  Encik Muhammad Emir Danish bin Ahmad Nisfu- Pembantu Penguat Kuasa
9.  Puan Nur Afza Afigah binti Satar - Pembantu Tadbir

Pembantu Penilaian

10. Puan Nureen Syazwin Asyqin binti Nor Azli

11. Encik Muhammad Faris Aiman bin Redzuan Pembantu Tadbir

12.  Encik Muhammad Jamil bin Hamzah - Pembantu Awam

13. Encik Muhammad Syamim Haikal bin - Pembantu Tadbir
Lefda Suhardi

14. Puan Nor Fatihah Dalila binti Azizurahim - .Pembantu Penilaian

15. Puan Nur Hasma Najwa binti Andi Hasan Basri- Pembantu Tadbir

16. Puan Sharifah Qyrunnisya binti - Pembantu Tadbir
Syed Mohd Azmir

17. Encik Abd Halim bin Dolah - Pembantu Awam

18. Encik Mohd Hafis bin Samsudin - Pembantu Awam
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TIDAK HADIR (DENGAN MAAF)

1.

2.

Encik Mohammad Kamal bin Mohd Ramlan, ¢.r.1-

Tuan Gs. Mohd Rizal bin Shamsuddin

Encik Mohd Yusdi bin Mohamad

Encik Mohd Fairus bin Al

Encik Muhammad Muzer bin Soderi

PENCATIT MINIT

Pegawai Tadbir

Pegawai Perancang Bandar
dan Desa

Pen. Pegawai Kesihatan
Persekitaran

Pen. Peg. Perancang Bandar
& Desa (Jawatankuasa Promosi)

Penolong Arkitek Landskap

1. Puan Nurzalina binti Arifin - Setiausaha
MAKLUM
BIL. TAJUK / PERKARA BALAS
1.0 UCAPAN TUAN PENGERUSI

Mesyuarat telah dimulakan dengan bacaan Surah Al Fatihah oleh ahli

mesyuarat yang beragama Islam.

Tuan Pengerusi mengucapkan terima kasih di atas kehadiran semua Makluman

ahli mesyuarat pada hari ini. Dalam ucapannya, beliau memaklumkan

perkara berikut:

1.1 Beliau berpendapat semua perancangan aktiviti Program
Pementoran sangat tersusun dan program ini mampu
menjadi medium peneraju kecemerlangan kakitangan

dalam organisasi MPKL.

1.2 Beliau mengucapkan tahniah kepada semua urusetia
Program Pementoran berikutan mendapat Tempat
Pertama bagi Anugerah Organisasi Terbaik Program
Pementoran Peringkat Pentadbiran Setiausaha Kerajaan
Negeri Selangor yang diadakan sempena Sambutan Hari
Psikologi dan Hari Terbuka AKRAB Tahun 2024,

Makiuman
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2.0

PENGESAHAN MINIT MESYUARAT PROGRAM PEMENTORAN
SIRI 13 BILANGAN 2 TAHUN 2024 YANG TELAH DIADAKAN
PADA 18 SEPTEMBER 2024

2.1

Minit mesyuarat ini dicadangkan untuk disahkan oleh
Encik Mohamad Hafizan bin Mat Said dan disokong oleh
Pn. Nor Zilawati binti Sulaiman.

Makluman

3.0

PERKARA-PERKARA BERBANGKIT

Tiada-

3.0

PERKARA-PERKARA YANG DIBINCANGKAN

3.1

ULASAN PENYELARAS PROGRAM

Beliau memaklumkan bahawa Program Pementoran akan
sentiasa membuat penambahbaikan seiring dengan
status naik taraf perbandaran MPKL agar matlamat
program tercapai dengan lebih menumpukan aspek
pengkhususan dalam pemilihan pasangan mentor dan
menti secara khususnya.

Beliau menekankan kepentingan hala tuju program ini
khususnya dalam mengenalpasti kelebihan dan
kekurangan pada menti agar dapat menambahbaik menti
tersebut yang menyumbang kepada jabatan dan MPKL.

Makluman

3.2

PEMBENTANGAN LAPORAN JAWATANKUASA

3.21

JAWATANKUASA LATIHAN
Encik Mohamad Hafizan bin Mat Said

.Hebahan Program Pementoran siri baru iaitu Siri 14/2025

akan dikemaskini / dimuatnaik dari semasa ke semasa di
papan kenyataan pementoran dan di laman web MPKL
termasuk senarai pemenang anugerah Pementoran Siri
13/2024 yang bakal diketahui keputusan pada petang ini.

Penyelaras Program, Puan Nurfadhilah binti Jalaludin
berpendapat pengenalan konsep baru iaitu konsep
Amalan Nilai HE.M.A.T bagi Program Pementoran Siri
14/2025 akan datang dapat disebar secara meluas

Makluman
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kepada semua warga MPKL melalui hebahan yang akan
dilancarkan dengan kerjasama jawatankuasa ini.

3.2.2

JAWATANKUASA LATIHAN
Pn. Sr. Lisawalti binti Abd. Karim

Beliau mengucapkan tahniah kepada semua mentor dan
menti kerana dapat menjayakan Program Pementoran siri
ini sehingga hampir selesai sebelum sesi persembahan
dan pembentangan dijalankan selepas meyuarat ini.

Dicadangkan beberapa orang mentor siri ini yang akan
dikekalkan menjadi calon mentor siri akan datang
bergantung kepada penilaian jawatankuasa dan
cadangan nama mentor dan menti baharu akan
dipanjangkan ke Mesyuarat Pengurusan dalam waktu
yang terdekat ini. Pembukaan siri baru akan dipelopori
oleh Pegawai Psikologi dari JPA atau SUK.

Tuan Pengerusi bersetuju dengan cadangan tersebut.

Makluman

3.23

JAWATANKUASA PENILAIAN
En. Mohd Firdaus bin Zainal Abidin, p.r.1.

Beliau mengucapkan tahniah kepada semua mentor dan
menti kerana komited dengan tanggungjawab dan
tugasan yang diberikan sepanjang tempoh program
pementoran ini dijalankan.

Proses penilaian mentor dan menti akan dilakukan
selepas selesai sepanjang pembentangan bersama
Penolong Pegawai Tadbir (Psikologi) dari SUK, Encik
Muhammad Mu'adz bin Kamsani sehingga keputusan
penuh pada petang ini. Markah keseluruhan yang dinilai
adalah meliputi kriteria persiapan buku log, pengisian
kehadiran/pertemuan antara mentor dan menti,
perubahan positif menti dan pembentangan secara
umumnya.

Tuan Pengerusi memohon agar mentor dan menti cakna
dengan kriteria penilaian program ini dan berpeluang
dinobatkan sebagai Pemenang Anugerah Pementoran
bagi siri ini.

Makluman
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3.3

PEMBENTANGAN LAPORAN PROGRAM

Secara keseluruhannya, sepanjang program siri ini
dijakankan, pasangan mentor dan menti telah
menunjukkan minat dalam menyelesaikan tugasan yang
diberikan dan kerjasama dari kedua-dua pihak mentor
dan menti amat membanggakan.

Beliau membentangkan pelaporan berkenaan sesi
Pementoran Siri 13 Tahun 2024 di mana sepanjang
bengkel secara bersemuka diadakan, pasangan mentor
dan menti telah menunjukkan minat dalam menyelesaikan
tugasan yang diberikan.

Antara modul-modul yang diterapkan sepanjang program
ini dijalankan adalah :

1. Amalan Rukun Malaysia MADANI

2. Amalan Nilai HE.M.A.T

Sepanjang Program Pementoran Siri  13/2024 ini
dijalankan, selain daripada tanggungjawab kedua mentor
dan menti membuat pertemuan dan perbincangan, menti
juga turut diberi peluang untuk merujuk kepada
Penyelaras dan Induk Jawatankuasa Pementoran
berkenaan proses penyediaan buku log dan
pembentangan.

Kebanyakan menti mengemukakan cadangan
penambahbaikan kepada pembangunan MPKL melalui
persediaan slaid pembentangan yang diberikan kepada
jawatankuasa Pementoran. Hal ini membuktikan menti-
menti dapat mempelajari iimu daripada mentor,
jawatankuasa Pementoran sepanjang program dan
menyumbang kebaikan kepada jabatan dan organisasi
MPKL.

Beliau mengingatkan kepada kedua-dua pihak mentor
dan menti supaya bersedia untuk persembahan dan
pembentangan selepas selesai mesyuarat ini.

Beliau berharap segala perkongsian ilmu dan
pengalaman, amalan nilai-nilai mumi, serta ukhuwah
yang terjalin antara mentor dan menti dapat diteruskan
selepas Program Pementoran Siri 13 ini berakhir.

Tuan Pengerusi mengucapkan tahniah kepada semua
mentor dan menti kerana komited dengan tanggungjawab
tugasan yang diberikan dalam tempoh program
pementoran dijalankan.

Makfuman
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Bilangan Pertemuan Mentor Menti seperti berikut :

Tuan Ts. Syamsol Herwan bin En. Hemabalan a/l Vadamalai
1 Ahmad Pegawai Tadbir Gred N41 12
Pegawai Tadbir Gred N48 JKP
JKB
En. Mohammad Kamal bin Mehd | Tuan Gs. Mohd Rizal bin Shamsuddin
2 Ramlan, P.P.T. Pegawai Perancang Bandar dan 12
Pegawai Tadbir Gred N44 Desa Gred J44
JKP 0S8C
Pn. Nordila binti Cik Dalilah binti Masngon
Yasir Pegawai Teknologi Maklumat Gred
3 | Pegawai Penguatkuasa Gred F41 12
KP44 JTM
JPL
Pn. Halimaton binti Sakir, P.P.T. P, Zurin Atika binti Aman
4 E:ggﬁ”gazegsgaagr:ﬂ:ggg Penclong Pegawai Penilaian Gred "
JPP w29
cOB
Pn. Norliza binti Yahya, P.P.C. Cik Wardina Saflyyah binti Murad
5 Penolong Arkitek Landskap Gred | Pereka Gred B29 12
JASEB(KUPY JKPM
JL
En. Mohd Yusdi bin Mohamad En, Muhammad Muzer bin Soderi
Penolong Pegawai Kesihatan Penolong Arkitek Landskap Gred
6 | Persekitaran Gred U36 (KUP) A9 12
JPSKP
JL
Pn. Norhasnizah binti Hasan Pn. Khuzaimah binti Kusnek @
7 Penolong Akauntan Gred W32 Khusni 12
(KUP) Penalong Pegawai Penilaian Gred w2g
JP JPPH
Pn. Noraini bintj Jaafar Cik Mimi Afrina binti Jafri
a Penclong Pegawai Perancang Pembantu Tadbir (F/Q} Gred N19 12
Bandar dan Desa Gred JA29 JPK
JKPM
Pn. Norazilin binti Mohd Yusof, En. Wafiy bin Mufahir
P.P.C. Pembantu Tadbir {P/O) Gred N19
9 | Pembantu Penilaian Gred JPP 12
W26(KUP)
JPPH
En. Mchammad Nizam bin Abu, En. Muhammad Emir Danish bin
P.JK. Ahmad Nisfu
10| Pembantu Penguatkuasa Gred Pembantu Penguat Kuasa Gred KP18 12
KP22 BSP, JPK
JPK
Pn. Jasnah binti Mohamad Gik Nur Afza Afigah binti Satar
11 | Hadzar Pembantu Tadbir (P/O) Gred N19 12
Pembantu Tadbir (F/Q) Gred N22 | jkp
UPUB
En. Tarmizi bin Saini Cik Nureen Syazwin Asyqin binti
12 Pegawai Tadbir Gred Nd4 Nor Azli 12
JPL . Pembantu Penilaian Gred W19
JPPH
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4.0

Pn. Siti Zainab binti Kasiran En. Muhammad Faris Aiman bin

13 Pembantu Penguatkuasa Gred Redzuan 12
KP22 (KUP) Pemnbantu Tadbir (P/0) Gred N1g
JPK Qs8C
En. Mohd Kamal bin Yusoff, En. Muhammad Jamil bin Hamzah

14 lzfn"usbému fawamn Gred H14 Pembantu Awam Gred Hi1 12
JPPH JPL
Pn. Rabeta binti Mohd Ali En. Muhammad Syamim Haikal bin

15 Pembantu Penguatkuasa Gred Lefda Suhardi 12
KP22 (KUP) Pembantu Tadbir (F/O) Gred N19
JPK JKB
Pn. Fazlawati bintl Zabidin Cik Nor Fatihah Dalila binti Azizurahim

18 f}f’LTFga"f” Tadbir (PIO) Gred N2 | o 1 hantu Penilaan Gred W19 12
JPP JPPH
Pn. Nor Azilawati binti Mohd Misni | Cik Nur Hasma Najwa binti Andi Hasan

17 Pembantu Tacdhir (P/O) Gred N22 | Basri 14
{KUP) Pembantu Tadbir (P/O) Gred N19
JPK upP
Pn. Haziida binti Cik Sharifah Qyrunnisya binti Syed
Abdul Rach Mohd Azmir

18 | Pembantu Tadbir {P/O) Gred N22 | Pembaniu Tadbir (P/C) Gred N19 12
(KUP) JKP
JK
En. Asri bin Miswan En. Abd Halim bin Dolah

19 | Pembantu Awam Gred H14 Pembantu Awam Gred H11 12
JPSPKP JPSPKP
Pn. Hayati binti Zainudin En. Mahd Hafis bin Samsudin

20 | Pembantu Awam Gred H14 Pembantu Awam Gred H11 12
JL JPPH

HAL-HAL LAIN
4.1 Tuan  Pengerusi mencadangkan agar  pihak

jawatankuasa melanjutkan mana-mana mentor yang
mendapat penilaian pemarkahan yang tinggi ke siri

seterusnya sekiranya perlu untuk mencapai objektif

program ini.

Makluman

5.0 UCAPAN PENANGGUHAN

Tuan Pengerusi mengucapkan terima kasih kepada semua ahli
mesyuarat yang hadir dan seterusnya menangguhkan mesyuarat
pada kali ini.

Makluman

Mesyuarat ditangguhkan pada jam 9.00 pagi.

SULIT




SULIT

MAJLIS PERBEANDARAN KUALA LANGAT

MINIT MESYUARAT
PROGRAM PEMENTORAN SIRI 13
BILANGAN 3 TAHUN 2024

Disediakan oleh:

Urus Setia,

Program Pementoran,

Majlis Perbandaran Kuala Langat.

Disemak oleh:

(NUR At HILAH BINTI JALALUDIN}

Penyelaras,
Program Pementoran,
- Majlis Perbandaran Kuala Langat

Tarikh : ....028 L L L0 :

...................

- (ZULKEFLY BIN MQHAMED ARIF, PPT)

Penolong
Majlis Perbandaran uala Langat.

suutT
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